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עובד/ת הוראה יקר/ה,
* אבקש לבדוק שאכן בוצע ניכוי משכרך לקרן השתלמות. באם אין ניכוי יש לפנות לקרן ולחתום על טפסי הצטרפות.
  לתשומת ליבך, יציאה לשנת שבתון לצורך השתלמות בתחומי עניין הקשורים לקידומך המקצועי מותנית בהצטרפות

  לקרן הייעודית לעובדי הוראה בבנק הבינלאומי.
* במשכורת דצמבר 2017 ינוכו מעובדי הוראה חדשים 44 ₪ לביטוח חיים ונכות קבוצתי, סכום יחסי לשנת הביטוח

  2017. אם אינך מעוניין בביטוח הקולקטיבי אנא פנה ליחידת הביטוח בהסתדרות המורים.
. www.itu.org.iil  :פרטים נוספים באתר  

* פורטל עובדי הוראה חדשני ומתקדם עומד לשירותך. מומלץ להיכנס לפורטל על מנת לצפות בנתוני שעות שבועיות
  ותפקידים שדווחו למערכות המשרד  בשנת הלימודים תשע"ח, ומהווים את הבסיס לתשלום השכר. הפורטל מכיל מידע
  כללי בנושאי שכר, כוח אדם בהוראה, פיתוח מקצועי ותכנים פדגוגיים , באמצעותו ניתן להפיק אישורים חתומים
  דיגיטלית ולשלוח פניות מקוונות בכל נושא. יש להצטייד בשם משתמש וסיסמה טרם הכניסה לפורטל, אליו ניתן

.www.edu.gov.il/sismaot :להיכנס בקישור  
  כמו כן ,  ניתן להסתייע במוקד הטלפוני 03-9298888.

* הנטו בבנקים הוגבל ל- 35,000 ₪.

36 30 166026654668.00 ש.פרונטליות בחט"ב-אופקבני יששכר

36 30 166026654672.00 ש.פרטניות בחטב-אופקבני יששכר

36 30 166026654683.00 ש.שהיה בחט"ב-אופקבני יששכר

מעריך תפקודי למידה 660266

3,399.30243.36 243.36 גמל תגמולים

33,867.182,853.72 2,663.442,368.17 קצבה
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